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 ت آب و برق �وز�تان   و��ی و پژ ����ع عا�ی آ�وز�ی��� 
 

 نیروي حجمیدر قالب قرارداد  نیرو بکارگیريآگهی 
 

 نیروي   تأمین   منظور به  طرف قرارداد سد و نیروگاه دز، کرخه و بالارود تامین نیروي انسانی  پیمانکار  هاي    شرکت  رساند می  اطلاع به

) کتبی(تخصصی  و  عمومی   هاي و از طریق برگزاري آزمون توانمندي  یداوطلبان بوم  انیشرایط را از م   یناز واجد  تعدادي   نیاز،  مورد  کار

جذب    نیروي حجمینمره با شرایط ذیل و در قالب قرارداد    نی از بالاتر  بیو به ترت  نش یگز  ند یفرآ  طی   و)  مصاحبه(   مهارت  دانش   آزمون   و

 . نمایند می
یکی از کارگاه هاي موضوع قرارداد شرکت هاي پیمانکاري در  و در      اندیمشک  شهرستان ) در  نهایی  پذیرش شدهلبان  (داوطخدمت    محل  . *

 . خواهد بود و حق هیچگونه اعتراضی در این خصوص ندارد سدهاي دز، کرخه و بالارود ( به تشخیص پیمانکار)
و صرفاً در چارچوب    ونه ارتباط استخدامی با وزارت نیرو یا شرکت هاي تابعه آن نداردگ هیچدر این آزمون ،    داوطلبان مورد پذیریش*. بکارگیري  

 قانون کار می باشد. 
 

شرایط عمومی: )1
 

 
 

 

 
 

 
 
 

   . ایران اسلامی  جمهوري نظام   تابعیت  داشتن - 1-1

 . التزام به قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران-2-1

 مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران. اعتقاد به دین  -3-1

 متناسب با جدول نیازهاي اعلامی و توانایی لازم براي شغل مورد نظر.   دارا بودن شرایط احراز شغل -4-1

 .  مصاحبه کتبی و پس از قبولی در آزمون هاي عمومی به تأیید گزینشحراز صلاحیتا - 5-1

 . ) براي داوطلبان آقا، الزامی می باشدغیر پزشکیانجام دوره خدمت ضرورت یا معافیت قانونی دائم (  -6-1

 ، از این شرط مستثنی هستند. توانایی جسمانی متناسب با شغل) در صورت احراز باتاکید کمیسیون پزشکیداوطلبان داراي معافیت پزشکی ( تبصره : 

 . یلا مشروبات الکیو  مخدر مواد هرگونه  به  اعتیاد  عدم - 7-1

  . نهیش ی پ سوء عدم   یگواه ارائه و يفریک  ت یمحکوم  سابقهنداشتن   -8-1

 . شغل مورد نظرف یانجام وظاداشتن سلامت جسمانی و روانی و توانایی لازم براي   - 9-1

 جسمانی از مراکز طب کار هستند. : کلیه متقاضیان در صورت قبولی آزمون موظف به ارائه گواهی سلامت 1  تبصره

 ی. خصوص  ای یدولت يهاشرکت  و هاسازمان   گر ید به  یخدمت تعهد عدم  و جذب  يبرا   یقانون منع نداشتن - 10-1

 . دارا بودن شرایط سنی مورد نیاز (مطابق با مفاد این آگهی) -11-1

 . شرکتهاي صنعت آب و برقنداشتن سابقه اخراج از شرکتهاي پیمانکاري در حوزه عملیاتی  -12-1

 درصد میانگین نمره مکتسبه سه نفر اول آزمون در همان شهرستان/شهر و در هر شغل) .  50کسب حد نصاب نمره آزمون کتبی (حداقل  -13-1
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شرایط اختصاصی: )2

  .به بعد))  21/08/1370سال ((متولدین    35:  دارابودن  شرایط سنی موردنیاز  .1-2
 : خواهد شد حداکثر سن افزودهبه  سال نشود 40بیش از در صورتی که سن داوطلب موارد زیر به شرط ارائه تأییدیه معتبر از مراجع ذیصلاح  : 1 تبصره

 .ماه 24) مدت انجام خدمت ضرورت، حداکثر به مدت لفا

 .باشدسازمان تامین اجتماعی الزامی میحق بیمه به پرداخت  با ارایه سوابق سال 5حداکثر تا درصورت داشتن سابقه کار ، ) ب

به سقف محدوده سنی داوطلب اضافه خواهد    یک سال،  و داشتن هر فرزند   یک سالتأهل  به ازاي   ،در راستاي قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت  )ج

 باشد. می سال 5سنوات قابل افزایش موضوع این ماده، حداکثرشد. 

 آزمون کتبی داوطلب اضافه می شود. کسب شده به مجموع امتیاز  درصد ) 10حداکثر تا ده (، ) درصد2دو (.به ازاي تاهل و نیز هر فرزند )د
نباشد. مبناي تعیین نرخ    5/2محل زادگاه پدر یا فرزند، بالاي    شهر/تذکر: امتیازات مطروحه در بندهاي «ج» و«د» مشروط به آن است که نرخ باروري شهرستان

چنانچه زادگاه (محل تولد) باروري آخرین اطلاعات اعلام شده از سوي وزارت کشور با همکاري مرکز آمار ایران قبل از برگزاري آزمون استخدامی می باشد. ضمناً
و   5/2با نرخ باروري    شهرهاي/مختلف باشد، در اعطاي امتیازات ذکرشده، صرفاً براي فرزندان متولد شده در شهرستانهاي  شهرهاي/هايفرزندان، در شهرستان

 به بعد می باشد. 19/08/1400لازم به ذکر است ملاك اعمال شرایط اعلام شده این قانون، از تاریخ ابلاغ آن یعنی   پایین تر مبناي محاسبه قرار  می گیرند.

 .سال  10شده در آزمون مبنی بر عدم تقاضاي تغییر شغل و محل خدمت به مدت نفرات پذیرفتهاخذ تعهد ثبتی از   . 2-2

 جنسیت و تعداد مورد نیاز رشته تحصیلی،   مقطع وعنوان  شغل ،   :جدول شماره یک 
 

 تعداد جنسیت گرایش رشته تحصیلی  مقطع یشغلپست عنوان  ردیف

 حراست 1
 آقا   کلیه رشته ها  دیپلم 

12 
 11 خدمات 2
 تکنسین مکانیک 

 فوق دیپلم 

 مکانیک
 ه یکل

 ها شیگرا
 آقا 

3 
تکنسین الکتریک 

 برق
1 

5 1 تکنسین ابزار دقیق 
 1 عمران تکنسین نگهداري  و بدنه سد  6
  کارشناس ابزاردقیق 

و بالاتر  کارشناسی

 برق

 ه یکل
 ها شیگرا

 آقا 
3 

 3 کارشناس الکتریک 
 4 خانم یا آقا  کارشناس برق 
  ) کارشناس ایمنیHSE ( 2 خانم یا آقا  ایمنی 
  مکانیک کارشناس مکانیک 

 آقا 
5 

  کارشناس عمران 
 عمران

1 
 1 کارشناس نگهداري  و بدنه سد 

 





:و تسهیلات   ازاتیامت )3

سـال و بالاي  هاي شـهدا (همسـر، فرزندان و برادر)، آزادگان یکخانواده جهت ،معزز شـهدا و ایثارگرانهاي  در راسـتاي تکریم و ارج نهادن به خانواده  -1-3
ظرفیت جذب نیروي این آزمون با رعایت شــرایط قبولی در آزمون    %25 ها، تا ســقفو بالاتر و فرزندان و همســران آن %25ســال اســارت، جانبازان یک

 یابد.   کتبی و فرایند مصاحبه (مطابق ضوابط مندرج در این آگهی) اختصاص می
 ها)، همسـر و فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زیر ظرفیت اسـتخدامی به رزمندگان (با حداقل شـش ماه حضـور داوطلبانه در جبهه %5تا سـقف   -2-3
 یابد.  سال اسارت اختصاص میو فرزندان آزادگان کمتر از یک 25%

)) ثبت  بیکار ((  سجایاسیستم برگزاري  آزمون در وثبت نامفرآینددرآنانشغلیوضعیتکهشوندبهره مندامتیازاینازمجازندافراديصرفاً: 2ره تبص
 . شده باشند 
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  40جهت شرکت در آزمون  ،یسن طیشرا ی (حداکثر سن مجاز با احراز تمامسال باشد  40از  ش یب دی نبا  یو ارفاق هیحداکثر مجموع سن پا :3 تبصره
 ).استسال 

     افزوده می گردد. به این ترتیب براي سابقه کار بینآزمون کتبی ، به امتیاز کسب شده در سابقه کار موردتایید کارگاه مربوطهدر صورت ارائه سدبالارود داوطلبان براي  : تبصره

 اضافه می گردد. درصد  20سال به بالا  5و براي  درصد10سال  5تا  2


مردود تلقی  )  (با هر نمره کسـب شـدهننماید  ) اســتفاده نموده و مســتندات لازم را در زمان مقرر ارائه    3چنانچه داوطلب از امتیازات فوق (بند   تذکر:

 .گرددمی
ها و فرزندان شـهدا) بنیاد شـهید و امور ایثارگران و براي رزمندگان، فرمانده سـپاه پاسـداران انقلاب  آزادگان، فرزندان آنمرجع صـدور تائیدیه معتبر براي ایثارگران (جانبازان و   -  نکته

انی نیروهاي پنج تان و معاونت نیروي انسـ لامی اسـ تیبانی نیروهاي  اسـ انی وزارت دفاع و پشـ لامی، معاونت نیروي انسـ انی نیروهاي چهارگانه ارتش جمهوري اسـ گانه، معاونت نیروي انسـ

 .ییدیه مربوطه را در زمان ثبت نام در سامانه بارگذاري نمایندبایست تأمسلح و ناجا استان می باشد. متقاضیان می

 

:  بومی  شرایط )4


 

 :هاي ذیل باشدیکی از ویژگی  گفته میشود که داراي داوطلب بومی به داوطلبی .صورت می گیردفقط از داوطلبان بومی  پذیرش  

 باشد.  یکسان براي بکارگیري  ( مطابق با محل خدمت) شهرستان محل مورد تقاضاو  داوطلب صدور شناسنامهیا محل تولد  -4-1

 که به روش هاي ذیل باید به صورت همزمان حاصل می شود : ( مطابق با محل خدمت)   تقاضاسال سابقه سکونت داوطلب در شهرستان مورد 10ساکن بودن با  -4-2

تشـهاد محل ارائه:  “سـاکن بودن” در شـهرسـتان مورد تقاضـا) الف   ای(پاسـگاه  یانتظام يروین ای ي) ممهور به مهر فرمانداروسـتیپ  کاربرگ(بر اسـاس  یاسـ
و يکلانتر ا به همراه تصـ تان مورد تقاضـ هرسـ ند مالک ریمحل) در شـ تغلات  يری“کد رهگ ينامه دارااجاره  ایو    تیسـ امانه ثبت معاملات املاك و مسـ از سـ

(منظور از سـند مالکیت فقط ارائه سـندي اسـت که توسـط  نام در آزمون. در زمان ثبت  مادر داوطلب ایپدر و   ر،داوطلب، همسـکشـور” محل سـکونت به نام  

 باشد.) کتبیقبل از زمان تاریخ برگزاري آزمون  بایستسازمان ثبت اسناد و املاك کشور صادر شده باشد. ضمناً تاریخ مستندات ذکر شده می
 : ردیپذیصورت م لیذ يهااز روش یکیسال سابقه سکونت در شهرستان مورد تقاضا”، که به 10احراز “)  ب 
تن گواه1  طه اول ،ییابتدا یلیدر مقاطع تحصـ لیتحصـ  ی) داشـ طه دومو   متوسـ تان متوسـ هرسـ ا حسـ  در شـ اداره آموزش و   دییمورد با تأ  بمورد تقاضـ

  .پرورش شهرستان مربوطه
کار اشـتغال به  یگواه  ایعقد دائم) و   خی(با در نظر گرفتن تار يو همسـر ایداوطلب و    یشـرکت  ایو  يقرارداد  ،یمانیپ  ،یاشـتغال بکار رسـم ی) داشـتن گواه2

مشـروط به پرداخت حق   یردولتیبخش غ   ،یو انتظام  ینظام يروهاین ،ییاجرا  يهادر دسـتگاه  مادر داوطلب ایپدر و   یشـرکت  ایو  يقرارداد  ،یمانیپ  ،یرسـم
 در شهر مورد تقاضا. مهیب
از سـابقه ده سـال سـابقه سـکونت در شـهرسـتان مورد   یقسـمت  ایبه عنوان تمام    توانندی) فوق م2) و (1(  يذکر شـده در بندها  يهااز حالت کی: هر  تبصـره 

 . رندیها)، ملاك محاسبه قرار گاعمال آن  خیتار  یتقاضا (مشروط به عدم همزمان

ري به   -4-3 دگان نهایی، تعهد محضـ ال  10مدت حداقل از پذیرفته شـ رکت اخذ می  سـ خیص شـ ا با تشـ تان مورد تقاضـ هرسـ گردد و مبنی بر خدمت در شـ
 متقاضی جذب نیرو هیچگونه تعهدي جهت در اختیارگذاشتن امکانات رفاهی به پذیرفته شدگان ندارند.هاي  شرکت

 :کتبی  ) مواد آزمون5
  درج ذیلول اجد به آن در مربوط جزئیات و  شغلی رشته )دروس (مواد  و گردیده تخصصی طراحیعمومی و دفترچه شامل سؤالات  یک سؤالات آزمون در

 عمومیآزمون  مواد :  2شماره جدول                                                                              :است شده

 تعداد سوال ضریب سوالات مواد آزمون عمومی مقطع رشته تحصیلی

 دیپلم 

 فوق دیپلم

 کارشناسی و بالاتر

 10 1 آیین نگارش و مهارتهاي نوشتاري 

 10 1 معارف اسلامی

 10 3 هوش و استعداد تحصیلی 

ICDL 3 10 
 توزیع خواهد شدعمومی  هاي دینی از پاسخ گویی به سوالات معارف اسلامی معاف می باشند و امتیاز آن در سایر مواد آزمون اقلیتتوجه: 
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 تخصصی  آزمون  مواد :3شماره دول ج
 تعداد سوال  ضریب سوالات  مواد آزمون تخصصی شغل عنوان 

 حراست
 15 3 حراست  یاصول مقدمات
 15 3 حفاظت  ی اصول و مبان

 15 3 اخلاق اداري 

 خدمات
 15 3 اصول و آداب تشریفات 

 15 3 اصول ایمنی و بهداشت در محیط کار 
 15 3 اخلاق اداري 

 تکنسین مکانیک 

 12 3 استاتیک و مقاومت مصالح  
 11 3 ترمودینامیک 
 11 3 انتقال حرارت 

 11 3 مکانیک سیالات

 ک یالکتر نیتکنس 

 12 3 مدارهاي الکتریکی 
 11 3 اصول تولید، انتقال وتوزیع الکتریکی

 11 3 تاسیسات الکتریکی 
 11 3 مبانی ماشین هاي الکتریکی 

 ق یابزار دق نیتکنس 

 12 3 اصول کنترل صنعتی 
 11 3 تاسیسات الکتریکی 
 11 3 مدارهاي الکتریکی 

 11 3 ماشین هاي الکتریکی مبانی 

 و بدنه سد  ي نگهدار   نیتکنس 
 15 3 مکانیک خاك

 15 3 مصالح ساختمانی
 15 3 تجهیز و اداره کارگاه

 ابزار دقیق کارشناس 

 10 3 مدارهاي الکتریکی 
 10 3 اندازه گیري الکتریکی

 10 3 ابزار دقیق 
 10 3 الکترونیک
 10 3 مدار منطقی 

 10 3 صنعتی کنترل 

 کارشناس  برق -  کی کارشناس الکتر

 10 3 مدارهاي الکتریکی 
 10 3 و ترانسفورماتورها)  DCو   AC( مبانی،ماشین هاي هاي الکتریکیماشین

 10 3 بررسی سیستم هاي قدرت 
 10 3 رله و حفاظت

 10 3 الکترومغناطیس
 10 3 اندازه گیري الکتریکی

 کارشناس ایمنی 

15 3 ایمنی ماشین آلات و تجهیزات صنعتی

15 3 عوامل زیان آور فیزیکی در محیط کار

15 3 ایمنی حمل و نقل 
 15 3 برنامه ریزي تعمیرات و نگهداري

 کارشناس مکانیک 
 10 3 ترمودینامیک
 10 3 انتقال حرارت 

 10 3 دینامیک
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 10 3 ارتعاشات 
 10 3 مکانیک سیالات

 10 3 و مقاومت مصالح  استاتیک

و   يکارشناس نگهدار -کارشناس عمران 
 بدنه سد 

 15 3 2و 1مقاومت مصالح  
 15 3 الاتیک سیمکان

 15 3 مکانیک خاك
 15 3 اصول مهندسی زلزله و باد

 
 

 

 توزیع نمرات و حد نصاب نمره قبولی در آزمون:ظرفیت هاي  بکارگیري ،  چگونگی) 6
 

 ذیل می باشد: یاد شده در این آگهی به شرح براي مشاغل   پذیرشدر آزمون کتبی  -6-1

 دعوت به مصاحبه خواهد شد.  ،یدر آزمون کتب شدگان  رفتهیاز پذشده   اعلام ت یبرابر ظرف 3 رشیپذ تیظرف یشغل نیعناو هیکل يبرا -6-1-1

اساس  باشد که نمره نهایی آزمون بر  می  تخصصی و آزمون دانش مهارت (مصاحبه)  عمومی و  فرآیند آزمون جذب نیروي حجمی مشتمل بر نمره آزمون کتبی    -  2-6

 گردد. محاسبه می نمره فرآیند دانش مهارت (مصاحبه) %40نمره آزمون کتبی و  60%

 شوند.بالاترین نمره انتخاب میاز ترتیب به  اندرا کسب کرده و در هر شغل  آزمون در همان شهرستان/شهرنمره  بیشترین شدگان از بین کسانی کهپذیرفته  -6-3

 . گرددلحاظ می یک سوم نمره منفی، هر پاسخ صحیح یک نمره و به ازاي هر پاسخ غلط نمره منفی بودهکتبی داراي آزمون -6-4

 :ات مهمتذکر)  7
 

ها پایان یافته باشد و  برگزاري آزمون فارغ التحصیل شده و خدمت وظیفه آنتوانند نسبت به ثبت نام و شرکت در آزمون اقدام نمایند که تا تاریخ  داوطلبانی می -1-7
شده باشد.  آنها قطعی ( غیر پزشکی) معافیت دائمیا 

، مدارك 3*4قطعه عکس    1  و  مدرك تحصیلی، شناسنامه، کارت ملی، مدرك وضعیت نظام وظیفه:  مدارك پذیرفته شدگان شاملارائه اصل و تصویر   مهلت :   توضیح 
هرگونه  و    )ایثارگرياحراز شرایط    3مطابق شرایط اختصاصی  بند  اثبات ایثارگري (  مستندات  ) واحراز شرایط بومی  4مطابق شرایط اختصاصی  بند  اثبات بومی بودن (

ه گردد و عدم مراجعه پذیرفته شدگان  ئبایست ارا می  از اعلام نتایج آزمون  پس  کاري  روز  7حداکثر  مدارك لازم جهت احراز شرایطی که در فرم ثبت نام قید شده است،  
 . تلقی خواهد شد ایشانمنزله انصراف  در مهلت مقرر به 

ق مدارك آماده و صادر شده باشد  ید حداکثر تا روز تطبیمربوطه، با  يهاهیدییتأ  ریفه و سایت نظام وظ یوضعل داوطلبان، کارت مربوط به  یفراغت از تحص  یگواه  -2-7
 ه گردد.ئو در موعد مقرر ارا

 دنندار  نیرو  وزارت وابسته و تابعه  هايشرکت با  ...و  پیمانی پذیرفته شدگان این آزمون هیچگونه ارتباط استخدامی، قراردادي، -3-7
 

 چگونگی ثبت نام:)8
اصل مستندات شامل: مدرك تحصیلی، شناسنامه، کارت ملی، مدرك وضعیت بایست   باشند میداوطلبانی  که حائز شرایط ذکر شده در آگهی می- 1-8

هرگونه مدارك ) و  احراز شرایط بومی  4مطابق شرایط اختصاصی  بند  و سوابق اثبات بومی بودن (  1جدول شماره  نظام وظیفه ، مستندات تخصصی  
  ثبت نام و بارگذاري نسبت به    ،24/07/5140لغایت    18/07/5140از تاریخ  ،  ثبت نام قید شده است  سامانهلازم جهت احراز شرایطی که در  

خدمت  شده و  فارغ التحصیل  اقدام نماید. ضمناً داوطلبان تا تاریخ اعلام شده  میبایست     https://www.kwphc.ir در وبگاه  مستندات فوق
 شده باشد. وظیفه آنها پایان یافته و یا معافیت دائم آنها قطعی 

 

  پس  اینترنتی، اهـدرگ طریق از آزمون در شرکت هزینه عنوان به  داوطلبان که باشد می ریال 7.000.000 مبلغ یکتب آزمون در نام ثبت هزینه  -2-8
   نمایند یم  پرداخت نام  ثبت فرم تکـمیل از

  شده   ذکر  طیشرا   مطابق (اطلاعات   ثبت  از   بعد  و  کرده   مطالعه  را   روی ن  ير یبکارگ  طیشرا  حتماً   نام،  ثبت  از   قبل   د یفرمائ  توجه  باید  گرامی   داوطلبان   :توجه
  در   و  نمایند   حاصل  اطمینان   مرکزآزمون،   توسط  خود  اطلاعات   تأیید  وضعیت   از   تا  نموده  مراجعه  خود   نام  ثبت  صفحه  به   مجدداً   بلافاصله  ، )یآگه  در

http://www.azmoon-niroo.ir/azmoon/prospectus/index205_files/220.doc
https://www.kwphc.ir/


 
 

  اطلاعات   ویرایش  به  نسبت شده  اعلام  زمانبندي  برنامه  طبق فرصت، اولین  در  است  یمقتض  که  شد  خواهد  درج   تأیید  عدم علت تأیید، عدم  صورت 
 . گردد  ینم  مسترد يز یوار وجه  عنوان، چی ه بهو  بوده  داوطلب عهده  بر نام ثبت مسئولیت است ذکر به  لازم. نماید اقدام 

 

 گرددنمی  د به هیچ وجه مستر وجه واریزي انصراف یا  عدم تایید  ، در صورت هزینه نام و پرداختپس از ثبت  -8-3
-- نمایند کد رهگیري ضروري است کلیه داوطلبان این کد را یادداشت نموده و در حفظ آن دقت و دریافت پس از انجام کامل 

آگهی بکارگیري نیرو  اقدام به ثبت نام در آزمون نموده و قبل از شروع ثبت نام اینترنتی،    شخصاً شود که  به داوطلبان توصیه می  - 5-8
اده ـاي عکس خود را با توجه به جزئیات اعلام شده آم رایانه  مطالعه نموده و فایلدقیقاً  مورد نیاز را  نحوه ثبت نام و مدارك   راهنما، 

پ ایند.ـنم م ضمناً  بـیگیري  برگزاريـراحل  مکان  و  زمان  از  آگاهی   ، به جلسه  ورود  کارت  دریافت  مانند  و   آزمون  عدي  بوده  الزامی 
 باشدمسئولیت آن به عهده داوطلب می

 

هاي مربوطه، باید حداکثر تا روز تطبیق مدارك آماده و  گواهی فراغت از تحصیل داوطلبان، کارت مربوط به وضعیت نظام وظیفه و سایرتاییدیه  - 6-8
 صادر شده باشد و در موعد مقرر ارائه گردد. 

 

ل  داوطلبان گرامی جهت سهولت در فرآیند ثبت نام بهتر است ثبت نام را به روز هاي آخر موکول ننمـایند و در صـورت وجـود اشکـال در مراحـ  -7-8
مراجعه   ودثبت نام، مانند واضح نبودن عـکس ارسالی و یا سایر موارد اصـلاحی، بعد از ثبت اطلاعات خود، در اسرع وقت مجـدداً به صـفحه ثبت نام خ

 نموده تا از وضـعیت تایید اطلاعات، اطمینان حاصل نمایند.  
 

  و موفق به دریافت کد رهگیري  شـدهبا مشـکل مواجه  ها  آن ولی پرداخت الکترونیکی  نمایند،میآن دسـته از داوطلبانی که فرم ثبت نام را تکمیل  :توجه
 .دریافت کد رهگیري اقدام نمایند  ثبت نام و هزینه ثبت نام” نسبت به پرداخت هزینه لینک “پرداخت الکترونیکی با استفاده از شوند،نمی

 

 :اهنما و نحوه ثبت نامر) 9
 از تایپ لاتین اطلاعات خودداري نمایید. -1-9
 صفحه کلید خاموش باشد.  caps lock هنگام درج اطلاعات، کلید -2-9
 .استفاده نمایید space در هنگام درج اطلاعات خودداري نموده و براي جدا کردن کلمات از یکدیگر، از کلید فاصلهenterاز زدن کلید -3-9
 تکمیل اطلاعات کلیه فیلدها الزامی است.  -4-9
 و بدون خط تیره وارد نمایید.کد ملی خود را به صورت کامل (با درج صفر)  -5-9
هاي غیر  کیلوبایت استفاده نمایید. عکس  40  با حجم حداکثر)  جدید(تمام رخ، زمینه روشن و    3×4براي الصاق عکس، از فایل اسکن شده عکس پرسنلی    -6-9

 به هیچ وجه مورد قبول نخواهد بود.  ،پرسنلی ارسالی
 . وجود داردنیز امکان چاپ اطلاعات  یل نمودن اطلاعات، شماره رهگیري ثبت نام ارائه شده را یادداشت نمایید. ضمناًپس از تکم -7-9
صورت به خاطر بسپارید. در    یا  ،باشد را به دلخواه تکمیل نموده وآن را به دقت یادداشت کردهرقم می  5که از نوع عددي و با    فیلد مربوط به شماره بازیابی  -8-9

توانید کد رهگیري خود را بازیابی نمایید، لذا تا پایان مراحل آزمون  ملی و شماره شناسنامه می فراموش کردن کد رهگیري ثبت ، با استفاده از این شماره به همراه کد
 .ماییدناز این شماره کاملاً مراقبت 

-9- ،یق اطلاعات از دکمه خروج استفاده نماییددقبه منظور ثبت  پس از اتمام مراحل ثبت نام و کامل شدن آن 

 برگزاري آزمون:و محل  توزیع کارت ورود به جلسه و زمان  )  10
توزیع    و  1405/ 21/08  مورخ  پنجشنبه  روز  در  آزمون  -1-10 و  زمان  اینترنتی  صورت  به  آزمون  جلسه  به  ورود  نشانی  طریق    ازکارت 

https://www.kwphc.ir   انجام خواهد پذیرفت. 20/08/5140  مورخ  چهارشنبه  ت روزلغای18/08/5140مورخ   شنبهدو  روزاز 
ن پس از اجراي آزمون، ابتدا توسط  سوي داوطلبان نبوده و مدارك داوطلبایید اطلاعات ارسالی از  ر کارت شرکت در آزمون به منزله تألازم به ذکر است صدوتوجه:  

 بررسی خواهد شد. شرکت متقاضی بکارگیري نیرو و سپس به صورت متمرکز توسط  مرکز آزمون
 

 گردد.داوطلب درج می در کارت ورود به جلسه آزمونآزمون  محل برگزاريو  زمان -2-10
. همچنین شدد  ارائه کارت ورود به جلسه آزمون (چاپ شده بر روي کاغذ) هنگام ورود به حوزه الزامی است. در غیر اینصورت از ورود داوطلب جلوگیري خواه  -3-10

 . باشدمیهمراه داشتن کارت ملی یا شناسنامه داوطلب هنگام ورود به جلسه آزمون الزامی 
 . اعلام خواهد شد https://www.kwphc.ir  نشانیاز طریق نیز  شدگان پذیرفتهنتایج  -10-4

https://www.kwphc.ir/
https://www.kwphc.ir/


 
 

به     https://www.kwphc.irنشانیرسانی لازم از طریق  جاد هرگونه تغییر در کلیه جزئیات مربوط به مراحل برگزاري آزمون، اطلاعایدرصـورت    توجه:
 عمل خواهد آمد.

 موارد قابل توجه:)  11
اطلاعات  ولیت صحت و سقم  ئمسلذا    ،دینما  ی است که داوطلب در هنگام ثبت نام وارد م  ینکه صدور کارت ورود به جلسه آزمون بر اساس اطلاعات یبا توجه به ا  -1-11

کتبی،   داوطلب در آزمون یقبولت، ریباشد و در صورت مغایمعهده داوطلب بر   دیه نمائست ارا یبایم يمراحل بعد که در یمدارکو اصل ثبت نام  فرممندرج در 
 .   داشت  دخواهرا ن يلغو و امکان حضور در مراحل بعد

صادر کننده   سسهؤیا م  بایست به تائید دانشگاهماه پس از اعلام نتیجه) می  یکدر صورت پذیرفته شدن در آزمون (حداکثر    ،تحصیلی فارغ التحصیلان  مدارك  -2-11
 برسد. مدرك 
 باشند. نمی  آزمون در نام ثبت  به  مجاز شرایطی هیچ تحت معادل تحصیلی  مدرك  دارندگان – 3-11
با تشخیص شرکت، ملزم به گذراندن دوره  -4-11 نیاز خواهند بود، بدیهی است هزینه پذیرفته شدگان نهایی  هاي مربوطه در صورت  هاي آموزشی تکمیلی مورد 

 اخذ خواهد شد از داوطلب هاي آموزشی عیناًانصراف پذیرفته شده پس از حضور در دوره
 

، گزینش، معاینات پزشکی و  صاحبه مبلکه انجام مراحل بعدي شامل  ، باشدمنزله بکارگیري قطعی نمی به چ وجه  یبه هکتبی آزمون   قبولی در  -5-11
 باشـد. می   ، الزامیی جسمان سلامتد پزشک معتمد جهت ییو تأاخذ عدم سوء پیشینـه از مراکز ذیصـلاح 

 

  اعلام به پس از  یک هفته  حداکثر    (پس از آزمون کتبی و مصاحبه)  شدگان نهاییمهلت مراجعه جهت تکمیل مدارك و مستندات پذیرفته  -6-11
 .خواهد شد شده و نسبت به جایگزینی نفرات ذخیره اقدام  شدگان بوده و عدم مراجعه در مهلت مقرر به منزله انصراف ایشان تلقی پذیرفته

 

ئولیت  -7-11 یمسـ وابدقیق رعایتعدمازناشـ ده در متن آگهی و یا    در هنگام ثبت نام  ط ضـ رایط اعلام شـ بر عهده داوطلب  ارایه ناقص مدارك  و شـ

د و چنانچه در هر کدام ود آزموناز مراحل    می باشـ احبه و جذب، محرز شـ تباه یا به عمد اطلاعات خلاف واقعکه ، مصـ و یا   نموده  ارایه  داوطلب به اشـ

 در صورت صدور حکم بکارگیري، حکم مزبور لغو و بلا اثر می گردد.  مراحل جذب داوطلب ابطال وفاقد شرایط مندرج در آگهی است، 

   تلفن ابهام با شماره  مجتمع عالی آموزشی و پژوهشی صنعت آب و برق   09991843949،    061-33157150در صورت بروز هرگونه مشکل و 
 خوزستان به عنوان مجري آزمون در وقت اداري تماس حاصل گردد. 

 

https://www.kwphc.ir/

